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Reddito Minimo Garantito alla Regione Lazio: per un nuovo
Welfare contro e oltre la

Che il nostro sia, assieme alla
Greciz, 1l Passe in Europa con
il peggior sistema di protezio-
ne socizle contro la disocccupa-
zione 2 la precarieta & una re-
alta che nessun sociclogo o-
nestc potrebbe negare. Del
resto non  occorre  neznchs
trovare conferma nellattenta
comparazione fra la nostra le-
gislazione e quellza del resto
degli Stati eurcpei. Basta dare
um'occhiata ai numern che ci
forniscono attendibili e quotati
istituti di ricerca per saggiars,
con ineguivecabile sicurezza, il
gravoso ritardo dell'Ttaliz in
terma di tutele, T dati Eurostat
del 2005 ci mostrano infatti
che nel nostro Paese il rappor-
to tra spesa sociale e Pil & di
circa il 26,4% a fronte di una
media europea del 31,5%,
laddove, ad uno sguardo pid
preciso, possiamo vedere che
la spesa nferita alla disoccu-
pazione & dello 0,4% in Italia,
mentre in Europa & in media
del 2,2%. Mello stesso anno

2,2%a.

I'lstzat ci dice che il tasso di
copertura e protezione per |
giovani sotto @ 25 anni in In-
ghilterra & del 57%, in Dani-
marca del 53% e in Italia so-
lamente dello 0,65%.

Questi dati desterebberc me-
no scalpore se sioriferissero a
un Paese in grado di garanti-
re, attraversoc | contratti co-
siddetti stabili, un salario sicu-
ro e sufficiente. Eppure non
serve grande perspicacia per
capire che non & certo questa
|z situazione in cui si trovano |
precari & i disoccupati in Italia.
Sempre nel 2005 i dati che ci
provengono  dall'Isfol e  dal
Cnel parlano chiare: le possi-
bilita per un giovane di trova-
re un lavoro stabile sono sce-
se dal 40% (tra 1l 1991 = il
1997) al 259% (tra il 1998 & il
2003). I dati recenti, al natto
del lavoro sommerso partico-
larmente significativo nelle re-
gioni centro meridicnali, indi-
Cano  Casomal un  peggiora-
mente della situazione. L'as-
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crisi

senza di forme di protezions
ha come piccolo inconvenien-
te, inoltre, quelle di esporre |
disoccupati immediataments
al rischic di poverta. La Cari-
tas sostiene che in Italia i gio-
vani dal 18 anni ai 25 poveri o
2 rischio di poverta sono sti-
mati tra 800 mila 2 un milio-
ne. E il pericele di precipitars
in una situazions di poverta si
awvicinera nei prossimi anni,
secondo 'Eurcstat, allinguie-
tante cifra del 42% dell'intera
popolazione. Previsioni gueste
ultime, calcolate ben prima
dell’avvio dell’attuale crisi e-
conomica.

E dungue nello stesso Paess
che wvanta questo triste prima-
to appaiono quanto meno fuo-
ri luoge le dichiarazioni a
mezzo stampa di certli espo-
nenti politici, secondo cui esso
dispone degli ammoertizzaton
sociali migliori d'BEuropa. Tut-
tavia, certe affermazioni non
colgono troppo di sorpresa chi
da anni si batte per immagi-
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nare in Italia un nuovo siste-
ma di garanzie almeno all’al-
tezza di quelle che caratteriz-
za gli altri Passi eurcpel. La
sistemztica  sottovalutazions
da parte dellz classe politica di
guesta problematica & que-
stione vecchia ma la straordi-
narieta della situazione eco-
nomica attuzle, caratterizzata
dalla recessione 2 dalle poco
rosee previsionl circa i livelli
occupazionali, apre unoc sce-
naric quanto mai di emergen-
za. In guesto contesto, perd,
si ha la possibilita di riprende-
re finalmente in mano la que-
stione stringente di immagina-
re per il nostro Paese un si-
sterna di tutele = garanzie di
nuove tipo, che recupser il ri-
tarde contratto in troppl anni
di silenzio.

In questo scenario si inserisce
lz legge sul Redditc Minimo
Garantito approvata lo scorso
5 marzo dal Censiglic Regio-
nale del Lazio. La legge entra
guindi  prepotentemsnte  in
guesta situazione di crisi, non
essendone pur tuttavia figlia.
L'approvazions, infattl, amiva
a coronamento di un lunghis-
simo e complesso percorso di
elaborazione, partecipazions
di soggetti istituzionali e non,
2 consultazioni tra forze politi-
che, soggetti sindacall e socia-
li.

Un lungo lavoro quindi, durato
almeno 3 anni, nato dallidea
di iniziare dalla Regione gquel

In guesto contesto, la Regione
Lazio ha realmente |z possibi-
lita di diventare un punto di ri-
ferimento significative su gue-
sta tematica, avviando attra-
verso |z legge sul Reddito Mi-
nimo Garantito una fase di
sperimentazione su un territo-
rio vasto e importante. In pid
sono le stesse caratteristiche
dalla legge ad essere innova-
tive. Si tratta infatti di uno
strumento in grado di soste-
nare | redditi di disoccupati e
precari. A guesti viene corri-
sposto un sussidio di circa 580
eura mensili (in forma piena
per disoccupati e inoccupati e
in misura rndotta per i precari)
che abbiano percepitc nel-
I'anno precedente alla richie-
sta del sussidic non pid di
8000 euro. Lintervento  si
compone pal di una serie di
servizi e di agevolazioni (sul-
I"affitto, sul trasporti, sulle u-
tenze) che | Comuni potranno
erogare in relazione zalle di-
sponibilita finanziarie, cui con-
tribuird un apposito fondo re-
gionzle, e zlle necessita del
territorio e della popeolazione.
Il tentative in questi anni &
stato quelle di elaborare una
proposta legislativa che, nel
mentre rispondesse  ad  un
problema scottante, introdu-
cesse perd anche una nuova
idea di Welfare, Il supsramen-
to della stretta altarnativa tra
politiche unicamente orientate
al reinserimento lavorativo e

politiche di stampo assisten-
zialista & un po’ il motivo ispi-
ratore della legge.

Il sostegno al reddito, infatti,
anche nel Paesi europei dove
esiste una solida tradizions
dello Stato Scciale su guest
temi, & sempre conteso fra
queste dus polarita laddove
spesso, & ultimamente in par-
ticolar modo, assistenzialismo
e inserimanto condizionato al
lavoro procedono congiunta-
mente,

La garanzia infath di assicura-
re a precari o disoccupati una
soglia minima & sempre pid
condizionata alla disponibilita
da parte di chi vi accede di ac-
cettare qualsiasi proposta |a-
vorativa, pena il decadimento
del sussidio. Questo meccani-
smo prescrittivi, seppure legit-
timato da una vocazione all'in-
serimento  del soggetto  nel
merczto del lavoro, finisce per
innescare una spirale di rnbas-
so delle condizioni iniziali & di
dipendenza dal mercato del
lavoro stesso. L'elemento del-
la "congruitd” presente nella
legoge regionale (il sussidic &
condizionate solo all'accetta-
ziong di un lavoro che non
peggior le condizioni profes-
sionali e salariali iniziali) di-
venta quindi un elemento di
garanzia dirimente,

Andare oltre I'zssistenzizlismo
vuaol dire far approdare il no-
stro sistema di garanzia con-
tro la disoccupazione e la pre-

processo di ammoder-
namento della legisla-
zione in tema di Welfa-
re che, sotto la spinta
della crisi economica,
ha chiaramente assun-
to oggl il walore di
un‘urgenzaz. Ma, pro-
prioc perchg elaborata
prima, essa ha anche

I'ambizione di andare
“oltre” I'emergenza
della crisi.

carieta lavorativa
verso un’idea di "au-
tonomiz” delle per-
sone, tzle da contra-
stare tanto la stig-
matizzazione socials
che le misure da
marciapiede sempre
comportang,  tanto
guel meccanismo di
ricatte che poggia
sulla  temporansita
della prestazione lz-
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vorativa 2 sulla individualizza-
zione della  contrattazicne,
Leggere le spinte wversc un
nuove tipo di poverta (asso-
ciato sempre pid spessc a la-
vori mal retribuiti) all'interno
della precarietd & guindi una
sfida importante che richizde
risposte efficact e allaltezza.
Viviamo in un sistema del la-
voro sempre pid caratterizzato

dalla  wulnerzhilitd 2  dal-
l'incapacitd di progettare per
s& & per gl altri un futuro. Se
questa & l'origing matenale
della diffusione di comporta-
menti legati alla paura e
all'incertezza, predisporre ed
estendere  una risposta su
questo terreno che vada nzlla
direzione della libaerta e di
unidea nuova e inclusiva di

cittadinanza & un compito che
la politica non pud pid permet-
tersi di mancare,

@ Peppe Mariani’

* Presidente della Commissione Lavo-
ro, Pari Opportunita, Politiche Giova-
nili & Politiche Sociali della Regicne
Lazio.



